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ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ 

Διαδοχικές συναντήσεις της Ένωσης Προσωπικού Λιμενικού Σώματος Κυκλάδων με την πολιτική και 

Στρατιωτική ηγεσία Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ. -  

Στο επίκεντρο η υποστελέχωση και οι συνθήκες διαβίωσης των στελεχών στις Κυκλάδες 

 

Σειρά θεσμικών συναντήσεων πραγματοποίησε η Ένωση Προσωπικού Λιμενικού Σώματος Κυκλάδων, στο 
πλαίσιο της διαρκούς προσπάθειάς της για την ανάδειξη και επίλυση των σοβαρών προβλημάτων που 
αντιμετωπίζουν οι Λιμενικές Αρχές και τα στελέχη που υπηρετούν στις Κυκλάδες. 

Με πρωτοβουλία του Βουλευτή Κυκλάδων κ. Καφούρου Μάρκου πραγματοποιήθηκε συνάντηση της Ένωσης 
μας με τον Υφυπουργό Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής κ. Γκίκα Στέφανο. 

Παράλληλα, πραγματοποιήθηκε προγραμματισμένη από την Ένωσή μας συνάντηση με τον Αρχηγό του Λ.Σ.-
ΕΛ.ΑΚΤ., στην οποία συμμετείχε και ο κ. Καφούρος Μάρκος. 

Κατά τις συναντήσεις με την Πολιτική και Στρατιωτική μας ηγεσία τέθηκαν στο επίκεντρο δύο βασικά 
ζητήματα: 

1. Δραματική υποστελέχωση των Λιμενικών Αρχών των Κυκλάδων 

Οι ελλείψεις σε προσωπικό υπερβαίνουν το 60% σε πολλές υπηρεσίες. Πρόκειται για τη δυσμενέστερη 
κατάσταση των τελευταίων δεκαπέντε ετών, την ώρα που ο επιχειρησιακός και τουριστικός φόρτος στα 
νησιά αυξάνεται διαρκώς. 

Υπηρεσίες κομβικής σημασίας, όπως τα Λιμεναρχεία Μυκόνου, Τήνου, Πάρου και Ίου, αλλά και οι Λιμενικοί 
Σταθμοί Κύθνου, Φολεγάνδρου, Σίφνου, Κιμώλου και Σερίφου, λειτουργούν πλέον στα όρια της 
επιχειρησιακής τους αντοχής, με σοβαρές επιπτώσεις στην εύρυθμη λειτουργία τους και στην ασφαλή 
εκτέλεση των καθηκόντων των στελεχών. 

Ζητήθηκε η άμεση ενίσχυση των υπηρεσιών μέσω των επικείμενων τοποθετήσεων αποφοίτων των 
παραγωγικών σχολών, αλλά και της κατάταξης 420 Δοκίμων Λιμενοφυλάκων, με σύστημα μοριοδότησης και 
εκτός της διαδικασίας των Πανελλαδικών Εξετάσεων, ώστε να καλυφθούν οι μεγάλες και διαχρονικές 
ανάγκες των Λιμενικών Αρχών μας. 

2. Θεσμοθέτηση επιδόματος προβληματικής περιοχής και ιδιαίτερων συνθηκών διαβίωσης 

Επαναφέραμε με ιδιαίτερη έμφαση το αίτημα για νομοθετική ρύθμιση για τη χορήγηση του επιδόματος στα 
μόνιμα στελέχη του Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ., της Ελληνικής Αστυνομίας και του Πυροσβεστικού Σώματος που υπηρετούν 
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στις Κυκλάδες, λόγω των ιδιαίτερα αυξημένων συνθηκών διαβίωσης και του υψηλού κόστους στέγασης και 
καθημερινότητας. Επισημάνθηκε η ανάγκη άρσης της άνισης μεταχείρισης, καθώς αντίστοιχη οικονομική 
παροχή λαμβάνουν συγκεκριμένες κατηγορίες πολιτικού και εποχικού προσωπικού των Σωμάτων Ασφαλείας, 
καθώς και λοιποί δικαιούχοι δημόσιοι υπάλληλοι που υπηρετούν στις Κυκλάδες. Υπενθυμίζεται ότι για το 
συγκεκριμένο ζήτημα έχει ήδη κατατεθεί κοινό υπόμνημα της Ένωσής μας με τις Ενώσεις Αστυνομικών 
Υπαλλήλων Κυκλάδων και Υπαλλήλων Πυροσβεστικού Σώματος Νοτίου Αιγαίου (Κοινό υπόμνημα των 
Ενώσεων), ενώ ο Βουλευτής Κυκλάδων κ. Μάρκος Καφούρος έχει εκφράσει τη στήριξή του έχοντας 
καταθέσει σχετική κοινοβουλευτική αναφορά (Κοινοβουλευτική αναφορά του Βουλευτή Κυκλάδων κ. 
Μάρκου Καφούρου). 

Ο κ. Υφυπουργός άκουσε με προσοχή τα αιτήματα, αναγνώρισε τις ιδιαίτερες δυσκολίες διαβίωσης των 
στελεχών στις Κυκλάδες και χαρακτήρισε δίκαια τόσο την ανάγκη ενίσχυσης των υπηρεσιών με προσωπικό 
όσο και τη θεσμοθέτηση του ανωτέρω μηνιαίου επιδόματος των 100 ευρώ. 

Ο κ. Αρχηγός Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ. μας διαβεβαίωσε ότι θα καταβάλει κάθε δυνατή προσπάθεια για την ενίσχυση των 
Λιμενικών Αρχών των Κυκλάδων με προσωπικό, μέσω των επικείμενων τοποθετήσεων αποφοίτων των 
παραγωγικών σχολών και της κατάταξης των 420 Δοκίμων Λιμενοφυλάκων, των οποίων η αποφοίτηση 
αναμένεται την άνοιξη του 2027. 

Κατά τη συνάντηση με τον Διευθυντή Προσωπικού αναπτύξαμε διεξοδικά το ζήτημα της υποστελέχωσης των 
Λιμενικών Αρχών των Κυκλάδων, ζητώντας την άμεση ενίσχυσή τους με το απαραίτητο προσωπικό. Ιδιαίτερη 
αναφορά έγινε στην 6η ΠΕ.ΔΙ.Λ.Σ., η οποία λειτουργεί με μόλις τέσσερα (4) στελέχη, γεγονός που αποτυπώνει 
με τον πλέον χαρακτηριστικό τρόπο τις σοβαρές ελλείψεις προσωπικού και την ανάγκη άμεσης παρέμβασης, 
καθώς η λειτουργία της έχει περιέλθει σε οριακό σημείο. 

Ιδιαίτερης σημασίας ήταν η συνάντηση με τον κ. Κλαδάρχη Επιχειρήσεων, κατά την οποία θέσαμε δύο 
ζητήματα άμεσης επιχειρησιακής προτεραιότητας: τη διάθεση σύγχρονου επιχειρησιακού σκάφους στο 
Λιμεναρχείο Θήρας, το οποίο θα ανταποκρίνεται στις ιδιαίτερες γεωγραφικές, θαλάσσιες και επιχειρησιακές 
απαιτήσεις της Σαντορίνης, καθώς και την άμεση ενίσχυση των Κλιμακίων Ειδικών Αποστολών (Κ.Ε.Α.) 
Θήρας και Μυκόνου με προσωπικό καθώς η υφιστάμενη υποστελέχωση, η οποία προσεγγίζει το 80%, 
καθιστά αδύνατη την ουσιαστική εκπλήρωση της κρίσιμης αποστολής τους. Η ενίσχυσή τους δεν αποτελεί 
απλώς ένα πάγιο συνδικαλιστικό αίτημα, αλλά πρωτίστως επιχειρησιακή αναγκαιότητα, δεδομένου του 
ιδιαίτερου χαρακτήρα των δύο νησιών, της αυξημένης τουριστικής κίνησης και των αυξημένων 
επιχειρησιακών απαιτήσεων. 

Παράλληλα, η Ένωσή μας κατέθεσε πρόταση για την ενσωμάτωση, στο πλαίσιο της διετούς φοίτησης των 
Δοκίμων Λιμενοφυλάκων, εκπαίδευσης για την απόκτηση άδειας χειριστή ταχυπλόου σκάφους. Στόχος είναι 
όλοι οι νέοι Λιμενοφύλακες, ανεξαρτήτως ειδικότητας, να μπορούν να αξιοποιούνται κατά περίπτωση ως 
αρμενιστές ή κυβερνήτες σκαφών του Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ. κατηγορίας ΑΙΙΙ, καλύπτοντας αποτελεσματικότερα τις 
αυξημένες ανάγκες των Λιμενικών Αρχών. 

Τέλος, πραγματοποιήθηκε επίσκεψη στη Διεύθυνση Λιμενικών και Κτιριακών Υποδομών, όπου συζητήθηκαν 
εκτενώς τα κτιριακά ζητήματα των Λιμεναρχείων Σύρου και Νάξου. Ειδικότερα, για το Λιμεναρχείο Σύρου και 
την 6η ΠΕ.ΔΙ.Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ. αναδείξαμε την ανάγκη άμεσης επανένταξης του κτιρίου που στεγάζει τις δύο 
υπηρεσίες σε κατάλληλο χρηματοδοτικό πρόγραμμα, προκειμένου να προχωρήσουν οι απαραίτητες 
εργασίες επισκευής, συντήρησης και ενεργειακής αναβάθμισης. Αναφορικά με το Λιμεναρχείο Νάξου, 
θέσαμε επιτακτικά το ζήτημα της εξεύρεσης κατάλληλου χώρου για τη στέγασή του, ζητώντας την άμεση 
προκήρυξη σχετικής διαδικασίας αναζήτησης και μίσθωσης ακινήτου, ώστε να εξασφαλιστούν αξιοπρεπείς, 
ασφαλείς και λειτουργικές συνθήκες εργασίας για τα στελέχη, καθώς και οι απαραίτητες προϋποθέσεις 
εύρυθμης λειτουργίας της Υπηρεσίας. 

Η Ένωση Προσωπικού Λιμενικού Σώματος Κυκλάδων συνεχίζει με συνέπεια και αποφασιστικότητα να 
διεκδικεί ουσιαστικές λύσεις στα χρόνια προβλήματα που αντιμετωπίζουν οι συνάδελφοί μας και οι 
υπηρεσίες των Κυκλάδων. 
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Δεν αρκεί να αναγνωρίζονται τα προβλήματα. Απαιτούνται συγκεκριμένες ενέργειες, ουσιαστικές 
αποφάσεις και έμπρακτη στήριξη των στελεχών που υπηρετούν στα νησιά των Κυκλάδων. 

 Η ασφάλεια των νησιών και των πολιτών, αλλά και η αξιοπρεπής και ασφαλής άσκηση των καθηκόντων 
των στελεχών του Λιμενικού Σώματος, αποτελούν ευθύνη που απαιτεί έμπρακτη ανταπόκριση. 

 
 


